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Postaveni a role pracovnich skupin

1. Pracovni skupiny jsou zdkladnim ¢lankem procesu pldnovani rozvoje socidlnich sluzeb na tzemi
ORP Milevsko. Jsou sloZeny ze zastupcti uzivatelii, poskytovatelii a zadavatelti socidlnich sluzeb
a zastupcu Siroké vetejnosti.

2. Pracovni skupiny jsou zapojeny do tvorby akcéniho a stfednédobého planu rozvoje socidlnich
sluZeb na dané obdobi, prosazuji principy a zasady procesu planovéni rozvoje socidlnich sluZeb.

3. Cinnost pracovnich skupin zaji§tuje jejich vedouci ¢len ve spoluprici s ostatnimi &leny
realiza¢niho tymu. Vedouci ¢len komunikuje s cilovymi skupinami a zajiSt'uje pfenos informaci
mezi pracovnimi skupinami, realizaénim tymem a fidici skupinou.

4. Jednani pracovnich skupin se mize tcastnit kazdy, kdo o to projevi zajem.

Jednani pracovni skupiny

1. Jednani pracovni skupiny se kona podle potieby, obvykle 1x za 2 mésice.

2. Jednani pracovni skupiny svolava jeji vedouci, ktery ve spolupraci s ostatnimi €leny realiza¢niho
tymu urcuje misto, ¢as a navrh programu.

3. Vedouci ¢len pracovni skupiny nebo jeho zastupce vede jednani a fidi pribeh diskuse. Maximalni
délka diskusniho piispevku je 3 minuty, neni — li ur¢eno jinak.

4. Z jednani pracovni skupiny je pofizovan pracovni zdznam s uvedenim mista a data jednani,
programu, vystupti. Uéastnici jednani podepisuji prezenéni listinu.

5. Zapisy z jednani jsou k dispozici u vedouciho clena pracovni skupiny a u mistniho odborného

pracovnika.

Rozhodovani pracovni skupiny, prenos informaci

1. K rozhodnutim pracovni skupiny se dochazi na zaklad€ konsensu.

2. Pienos informaci z pracovnich skupin k fidici skupiné je zajistén podavanim zprav a vystuptl.

V Milevsku dne 24. dubna 2018

s Mz

(datum schvéleni fidici skupinou)



